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PORTARIAS

PORTARIA/SEMFI/N° 001, DE 18 DE JANEIRO DE 2021
REGULAMENTA PARA O EXERCICIO 2021 O CHECKLIST UTILIZADO NA GESTAO E ATUALIZACAO DOS
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGAS, no exercicio de suas atribuicdes legais, com fundamento no
inciso VIII, do art. 58, da Lei Municipal n® 5.283/2014 e,
CONSIDERANDO a necessidade de orientar e assessorar os servidores desta municipalidade, quanto ao
aperfeicoamento dos procedimentos de controle e gerenciamento das atividades desenvolvidas para
liquidacdo e pagamento de despesas publicas,
RESOLVE:
Art. 1° Fica regulamentado para o exercicio de 2021, o checklist em anexo, instituido como instrumento
de trabalho de todos os servidores que atuam na gestdo e atualizacdo dos contratos administrativos da
PMC.
Paragrafo Unico. O mesmo devera ser constituido como instrumento obrigatério de trabalho, cabendo ao
gestor/fiscal ou servidor designado pela Unidade gestora, proceder o preenchimento, carimbar, assinar e
juntar ao processo antes do envio para liquidacdo e pagamento da despesa.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicdes em contrario.
Cariacica, 18 de janeiro de 2021.
CARLOS RENATO MARTINS
Secretario Municipal de Financas

ANEXO UNICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CHECKLIST - PORTARIA/SEMFI/N° 001, DE 18 DE JANEIRO DE 2021
CONTRATO N°: VIGENCIA / /
FLS
N° CONTA DE DEBITO:
ORDEM DE SERVICO Ne°:
EMPENHO N° :
CERTIDOES - ATESTADA VERACIDADE VIGENCIA FLS

CND FEDERAL - UNIAO Y S —
CND FGTS ] ]
CND TRABALHISTA S S
CND ESTADO ES S
CND ESTADO SEDE Y A —
CND MINICIPIO CARIACICA Y A —
CND MUNICIPIO SEDE S S

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
CAO/GAL — End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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GUIAS / DARF’ S E COMPROVANTES DE PAGAMENTOS
(COMPETENCIA ANTERIOR AO DA MEDICAO, SALVO PARA FLS
CONTRATOS CONSIDERADOS “"OBRA”: NESTES, A COMPETENCIA E
A DO MESMO MES DA MEDICAO):
O CONTRATO EXIGE A APRESENTACAO DAS S N
GUIAS? ] L]
S N
GUIA E PAGTO PIS/ COFINS E GPS ] ]
S N
GUIA E PAGTO FGTS O] ]
N
OPTANTE PELO SIMPLES - EXTRATO E DAS i‘l ]
NOTA FISCAL N2
N
NF ATESTADA PELO GESTOR E COM DATA DO |‘E| ] L
ATESTE E AUTENTICIDADE?
- , I-_SI N
ORDEM DE PARALISACAO E REINICIO ]
~” . S N
DATA EMISSAO NF APOS NOTA DE EMPENHO? ] ]
5 i N S N
?
DATA EMISSAO NF APOS MEDICAO® ] ]
S N
NF EMITIDA COM CNPJ DA UNIDADE GESTORA? ] ]
O periodo da prestacdo dos servigos esta claro |:S| N L
dentro do processo? (inicial/fiscal/parecer) ]
S N
CNPJ NF = EMPENHO? ] ] ———
Os valores e quantitativos da Nota Fiscal /
Fatura conferem com a medicdo dos servicos
executados ou produtos fornecidos conforme T
objeto do contrato?
PARA PROCESSOS COM MAO DE OBRA FLS
PO S N
O CONTRATO PREVE MAO DE OBRA? ] H
1 - O contrato, seus aditivos e apostilamentos S N
estdo devidamente assinados/rubricados? |:| |:|
2 - Folha de pagamento analitica com S N
profissionais a disposicdo deste contrato? ] ]
3 - SEFIP contém nomes dos profissionais
relacionados na Folha de pagto, a disp. deste
contrato? o “n° do arquivo” do Cddigo da |f|
Conectividade social é igual ao da SEFIP?
4 - Contém o RESUMO: “comprovante de
declaragdo das contribuicdes a recolher a S N
Previdéncia Social e a outras entidades e fundos ] ]
por FPAS"?
EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
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5 - Contém o RESUMO: “RELATORIO S N
ANALITICO DA GRF"? L] ]

6 — O valor da Guia do INSS e seu pagamento |:S|
conferem com o do RESUMO (item 4)?

N
L]

7 - O valor da Guia do FGTS e seu pagamento S N

conferem com o valor do RESUMO e informagao ] ]

a Previdéncia Social (item 5)?
PARA PROCESSOS REF.

EMPRESAS/PROFISSIONAIS CONTRATADOS

PARA EXECUCAO DE FLS

PROJETOS/OBRAS/SERVICOS (quando houver)

Comprovacao de regularidade junto ao Conselho El N
(Certiddo de Registro e Quitagdo - CRQ) ]

Comprovacao de registro e quitagdo das S N
respectivas Anotacbes de Responsabilidade ] |
Técnica - ART e o efetivo atendimento ao s 1° do
artigo 2° da Resolugdo 430/1999 do CONFEA

>> Observar retencdo de INSS que sdo realizados no dia 20 do més posterior ao da data
da emissao da NF. Pagamento de Juros por atraso: serdao apuradas responsabilidades.

Cariacica, / /

Assinatura/Carimbo

- CONVENENTE: BIOS STUDIO DE PILATES LTDA.
LICITACOES OBJETO: Estabelecer a concessdo de descontos
e outras formas de vantagens, em servigos de

pilates, fisioterapia, acupuntura auricular,

AVISO DE LICITA(;Z\O massoterapia e ventosa terapia, a todos os

PREGAO ELETRONIC N° 002/2021 servidores publicos no ambito da administracéo
Proc. N© 18.854/2020 direta ou indireta do Municipio de Cariacica.
O Municipio de Cariacica torna publico que VIGENCIA: A Adesio aos termos do presente
realizara Licitacgdo na modalidade Pregao instrumento tera vigéncia até 31/12/2021.
Eletrénico, visando o registro de precos para Cariacica, 15 de janeiro de 2021.
provavel aquisicdo géneros alimenticios. SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Inicio de acolhimento das propostas: dia: Secretaria Municipal de Gestdo - Interina

20/01/2021 a partir das 09:00h.
Fim de recebimento e abertura das propostas
dia: 29/01/2021 as 12:00h.

Inicio da Sessdao de Disputa: 03/02/2021 as INFORMES A SEGUIR:
13:00.
Edital disponivel, nos sites www.licitacoes-
e.com.br e www.cariacica.es.gov.br. Editais da Secretaria Municipal de
Informagdes no e-mail: Gestéo - SEMGE:
pregaol@cariacica.es.gov.br
Maiores informagdes poderdo ser obtidas através
do telefone: (27) 3354-5815. 3354-5823
Cariacica-ES, 18/01/2021. g

Jorge Augusto B. Meireles - Prefeitura Municipal de Cariacica

Pregoeiro

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2021
DIVERSOS FORMALIZAGCAO DO CONTRATO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 008/2020
O Prefeito Municipal de Cariacica e a Secretaria
Municipal de Gestdao - Interina, no uso das

EXTRATO DE PBORROGACZ\O
TERMO DE ADESAO N° 006/2019

Processo n® 1_7-203_/2,0_19'1 o atribuicbes  legais, em observdncia as
CONCEDENTE: Municipio de Cariacica. disposicdes da Lei Municipal n°® 5.754/2017 e do
EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
CAO/GAL — End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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autorizativo constante da Lei Municipal n® 5.919/2018, fazem saber:

1. Considerando a necessidade de suprir vagas remanescentes, fica convocado o candidato relacionado
abaixo, classificado no Processo Seletivo Simplificado n® 008/2020, contratagdo temporaria.

2. O candidato devera comparecer a Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca, situada a Rua Pio XII, n®
37, bairro Campo Grande, Cariacica - ES, no dia 21 de janeiro de 2021, das 09h00 as

15h00 para retirar a guia de encaminhamento para Exame Pericial e entregar a seguinte documentacgao
eFoto 3x4;

eCdpia simples da carteira de identidade;

*Copia simples do CPF;

eCdpia simples do PIS/PASEP;

eCdpia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

eCdpia simples do titulo de eleitor e certiddo de quitacdo eleitoral;

eCdpia simples da certiddo de casamento ou nascimento;

eCdpia simples da certiddo de nascimento do (s) filho(s);

eCdpia simples do cartdo de vacina para filho(s) menor de 07 anos ou copia simples da declaragdo escolar
do(s) filho(s) maior de 07 anos;

eCdpia do comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

eCdpia simples do certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

eCdpia simples do comprovante de residéncia atual;

eCdpia simples da certiddo negativa civel e criminal expedida pela Comarca onde reside;

*Copia simples da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH).

3. Na hipdtese de ndo comparecimento na data e horario marcado no edital de convocagdo, ou a nao
apresentacdo da documentacao prevista no item 2 deste Edital para fins de formalizagdo do contrato, o
candidato classificado sera automaticamente ELIMINADO do Processo Seletivo.

4. O candidato que firmar contrato e ndo assumir exercicio na data estabelecida, o contrato sera rescindido
automaticamente.

5. A ndo disponibilidade do candidato em assumir a lotagdo e carga horaria implicara em eliminacdo do
Processo Seletivo.

6. Em hipdtese alguma o candidato poderd permanecer no cadastro de reserva na expectativa de nova
unidade de lotagdo e/ou alteracdo de carga horaria.

7. A convocagdo para contratagdo obedecera a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato da aprovagéo
direito a contratagdo, que dependera da conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica.

8. Para efeito de contratacdo, a habilitacdo do candidato fica condicionada a aprovagdo em todas as etapas
do Processo Seletivo e comprovacdo da aptiddo fisica e mental.

9. A formalizacdo do contrato se dara apenas com o laudo de aptiddo médica emitido pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Cariacica. Sendo exigidos como exames para realizacdo da pericia
médica os seguintes exames: hemograma completo com plaquetas; glicemia de jejum; colesterol total;
triglicerideos; VDRL e ureia e creatinina (a partir de 45 anos); sendo que outros exames e laudos poderado
ser exigidos na convocagao.

10. Os candidatos deverdo comparecer em até 07 dias Uteis, apds a entrega da documentagdo exigida, a
Secretaria Municipal de Agricultura e Pesca, das 09h00 as 15h00 para entrega do laudo médico.

11. O ndo cumprimento do estabelecido neste Edital acarretara na eliminagdo do candidato.

12. Segundo o subitem 5.27 do Edital de abertura: o candidato que estiver de licenca médica ou de licenca
maternidade na data da convocacdo para formalizagdo do contrato, serd reclassificado automaticamente
por uma Unica vez.

OPERADOR DE MAQUINAS - AREA DE ATUACAO: PA CARREGADEIRA
ORD INSCRICAO CANDIDATO
1 20201605740778 CLAUCIO CALLOT
Cariacica, 15 de janeiro de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
SHYMENE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Gestdo - Interina

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 009/2020
COMPROVACAO DE PRE-REQUISITO, QUALIFICACAO PROFISSIONAL E EXERCICIO
PROFISSIONAL

O Prefeito Municipal de Cariacica e a Secretaria Municipal de Gestdo - Interina, no uso das atribuigdes
legais, em observancia as disposigdes da Lei Municipal n°® 5.754/2017 e do autorizativo constante da Lei
Municipal n® 5.919/2018, fazem saber que:

1. Ficam convocados os candidatos relacionados abaixo, classificados no Processo Seletivo Simplificado n°©
009/2020, para encaminharem a documentagao relativa a 22 etapa do Processo Seletivo Simplificado
n°009/2020, que compreende a comprovagao dos requisitos, de qualificagdo profissional e experiéncia
profissional, conforme informacgdes preenchidas na inscrigao realizada online e descritos no item 2 deste

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
CAO/GAL — End. Eletrénico: atosoficiais@cariacica.es.gov.br
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edital de convocagao.

2. O candidato devera enviar
recrutamento@cariacica.es.gov.br
a) Ficha de Inscrigdo (original);

b) Coépia do documento de identidade com foto;

Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo.

c) Copia do diploma ou histdrico escolar, que comprove a escolaridade minima exigida;

3. Além da documentacdo listada no item 2, o candidato deve apresentar através de copias simples a
documentagdo referente a qualificacdo profissional e exercicio profissional, conforme as informagGes
preenchidas no ato de inscrigdo.

4. A apresentacao inadequada dos documentos descritos no item 2 deste Edital ou a ndo comprovagao
dos requisitos, experiéncia profissional e qualificacdo profissional ou a divergéncia entre a pontuagdo
declarada na inscricdo e a documentagdo apresentada incorrerdo na reclassificagdo automatica do
candidato por uma Unica vez no Processo Seletivo.

5. A presente convocacdo se refere apenas a verificagdo de comprovagéo de pré-requisitos, qualificacdo
profissional e exercicio profissional, ndo gerando o fato direito a contratacdo, que dependerad da
conveniéncia e oportunidade da Administragdo Publica.

a documentagdo abaixo em copias simples para o e-mail

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°09/2020

Cargo Classificacao Data
AMNS I - Servigo Social 010 a 199 21/01/2021
Educador Social 010 a 15° 21/01/2021

CARGO: AMNS I -SERVICO SOCIAL

ORD INSCRICAO CANDIDATO
1 20201607101237 | ZENILDA FLEGER
2 20201607443663 | CARMEN DEA SOUZA DUARTE
3 20201607373371 | ELIANA DOS SANTOS ROCHA
4 20201608507905 | FANIA MARIA ZOTH PIRES
5 20201607465269 | DIANA DA PAZ SIMOES CAVALCANTE
6 20201607348580 | DENILZA VIEIRA DA SILVA
7 20201607396351 | LUCIMAR DO ROSARIO MACHADO
8 20201607190260 | SOLANGE PEIXOTO
9 20201607012513 | SANDRA LOURDES DE SOUZA OLIVEIRA
10 20201607371210 | RIVANI DIAS DA SILVA BARBOSA
11 20201607007608 | ANA LUCIA CAETANO DE SALLES
12 20201607468811 | ROSANGELA APARECIDA COELHO DIAS
13 20201607116415 | LUCIANA ROSA COSTA
14 20201607375450 | IVANEIA VIANA DE ANDRADE
15 20201607435463 | CLAUDIA AGOSTINI DALPIERO
16 20201607467095 | FABIANE CARDOSO
17 20201607179365 | FLAVIA MARIA DOS SANTOS
18 20201607370686 | GISLENE DE ALMEIDA
19 20201607461995 | CHRISTINA CALDAS ARAUJO
CARGO: EDUCADOR SOCIAL
ORD INSCRICAO CANDIDATO
1 20201607372783 | FABIO SANTOS DE SOUZA
2 20201607436849 | JACIARA LIMA DOS SANTOS
3 20201607311314 | JAIRO DE SOUSA LANO
4 20201606990669 | BARBARA CLEMENTE DE OLIVEIRA ARAUJO
5 20201606939284 | WADSON LIMA CARDOSO
6 20201607456623 | SHIRLEY APARECIDA COTTA DE SIQUEIRA PEREIRA
7 20201607346970 | FERNANDA SANT ANNA BERTULANO
8 20201607015530 | MARLY RODRIGUES GABRIEL
9 20201607355175 | MAYKON DE JESUS MATIAS SANTOS
10 20201607366071 | MONICA PAULITO DE SOUZA DA SILVA
11 20201607028775 | MARLENE SCHADE QUEIROZ
12 20201607367432 | CLAUDIA MARCIA RODRIGUES
13 20201606931599 | BONIECK DE SOUZA RODRIGUES

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgéo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativo | — Nubia P. Calda.
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900

CAO/GAL - End.

Eletrdnico: atosoficiais@-cariacica.es.gov.br
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14 20201607430014 | JOELMA VIEIRA DE SOUZA
15 20201607011157 | GEAN DE ALMEIDA DIAS
Cariacica, 15 de janeiro de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
SHYMENE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Gestdo - Interina
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